5項自籌會議講習支給標準

國立體育大學研商5項自籌經費支給各類會議、講習、訓練或研討(習)會支給規定會議紀錄
時間：101年4月10日（星期二）上午10時30分
地點：行政大樓5樓504會議室

主席：黃副校長 永旺          

出（列）席人員：如簽到單 
一、主席致詞：略
二、討論事項：

案由：研商本校5項自籌經費支給各類會議、講習、訓練或研討(習)會支給規定(如附件)，提請討論。

說明：
(1) 教育部99年7月8日台高(三)字第0990104427號函,各校依教學研究等推動業務需要,以五項自籌經費辦理各類會議、講習、訓練或研討（習）會需依管督辦法明定於各校校務基金收支管理規定，並清楚明訂支給標準後實施。

(2) 復依教育部100年8月29日臺會(三)字第1000094036號函修正「教育部及所屬機關學校辦理各類會議講習訓練與研討（習）會相關管理措施及改進方案」第9點,以五項自籌收入支應辦理各類會議講習訓練與研討（習）會者,應依國立大學校院校務基金管理及監督辦法規定,於校務基金收支管理規定中明定支給基準後實施,為應本校校務發展需要，爰訂定本支給規定。
決議:

(1) 第三條條文「本校各類會議講習訓練與研討(習)會編列基準表(附件) 」增修如下:
1. 項目一.人事費(二)工讀費:

(1) 原項目名稱「工讀費」修改為「工讀費(工作費)」。
(2) 原單位欄「人日」修改為「人時(人天)」。
(3) 原標準欄原「每小時薪資以勞委會公告之基本工資為準」文字前增加序號「一.」，並增加「二.適用勞動基準法者,公提勞保及勞退金依勞保局公告之勞工保險普通事故保險費及就業保險保險費合計之被保險人與投保單位分攤金額表及勞工退休金月提繳工資分級表編列，公提健保依健保局公告之全民健康保險保險費負擔金額表」編列。
           2.項目二.業務費(三)演講費:說明欄原「以場計」文字前增加序號「一.」,並增加「二.行政院主計處93年7月22日處忠字第0930004673號函:演講費演講人員如有書面演講資料之提供,應一併納入支給內容,不宜再另以稿費之名義支給」。
3.項目二.業務費(三)演講費項下增列(四)鐘點費項目，原(四)口譯費以下項目條次均往後順移，鐘點費項目增列明細如下:
(1) 單位:人節。
(2) 標準:

1、 外聘-國外聘請2,400元，學者專家1,600元，與本校有隸屬關係之機關學校人員1,200元。
2、 內聘-本校人員800元。
三、講座助理-按同一課程講座鐘點費1/2支給。
(3) 說明:授課時間每節為50分鐘,其連續上課2節者為90分鐘,未滿者減半支給。

          4.項目二.業務費(十二)場地佈置費:標準由「最高3,500元」修改為「最高5,000元」。

(二).第六條條文「相關課程與活動之規劃及安排,應依所定目標與實際需求,力求嚴謹及核實,不得過於鬆散或與主題無直接關聯」文字修正為「相關課程與活動,應依所定目標與實際需求,嚴謹規劃及安排」。
(三).第七條條文於「..通過」後增加「陳經校長核定」文字。
(四).其餘條文照案通過。
三、臨時動議
四、散會(上午11時35分)
